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Quelques chiffres
Devenir des titulaires d’'une licence générale o

obtenue en 2021 - Universite de Rennes 1 oL

2256 diplomeés
93,8 % de réponses

90,8 %

des diplomés
poursuivent

leurs études 53,8 %

des diplomés n’ayant
pas poursuivi leurs
études sont en emploi




Quelques chiffres
- Devenir des titulaires d’une licence générale o
w -, obtenue en 2021 - Université de Rennes 1 oo

Situation professionnelle au 1= mars 2022 (en effectifs)

Des disparités entre Diplémés en formation initiale
formation initiale et
continue Diplémeés en formation continue

1 1

i | !
25 % 30 % 75 % 100 %
- En emploi En recherche d'emploi Inactivité




Devenir des titulaires d’une licence générale
obtenue en 2021 - Université de Rennes 1
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Quelques chiffres o

courmoie

Des études

interrompues Contrat de travail (N=87).

.. Emploi a durée Artis., comm., chef d'ent., agric.
prmupalement car indéterminée Cadre, inpé./Cat A
refus d’entrée dans Emploi a durée Tech., prof. int./Cat.B
. déterminée . .
une autre formation Employé, ouvrier/Cat. C

69% envisagent de
reprendre des études
ultérieurement

Tout a fait en adequation
Plutét en adequation

Peu en adequation

Pas du tout en adequation




Restitution Atelier /BN
- Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une

GRENOBLE 2023 . . . , .
insertion professionnelle réussie ?

counroie

Thématique de l'atelier (choisir une des 4 thématiques):
- TRANSITION VERS L'INSERTION PROFESSIONNELLE

Problemathue( ) et/ou objectif(s) de I'atelier :
. Partager des expériences, proposer des idées de projets, d’activités, d’outils. Etablir des fiches
actlons

' Animateurs/ Animatrices (nom, prénom, université ):
' Severine Bagot-renault Université de Rouen  severine.bagot-renault@univ-rouen.fr
- Valérie Guillaume Université de Rennes valerie.guillaume@univ-rennes.fr

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________



\ Quelles actions/projets sont mis en place pour valoriser une licence générale pour une /|

¢ insertion professionnelle réussie ?
GRENOBL

courroie

Modalités : dispositifs inclus dans les maquettes, modules complets, points bonus, semaine thématiques, plus ou moins
spécifique de la licence, implication des enseignants, des acteurs du monde socio-économique

ATELIERS-FORMATIONS EVENEMENTS DISPOSITIFS PARTENAIRES
- Ateliers métiers - Simulations d’entretiens - Réo-Pass post L3 - Mentorat
- Ateliers confiance en soi, prise de - Forums métiers - Césure - Enquétes métiers par les étudiants
parole, CV, Lettre de motivation - Conférences de professionnels - PPP/PPE
- UE complémentaires ou mineures - Journée de cohésion
- Jeuxsur découverte des métiers
- Modules en autoformation COMMUNICATION EXPERIENCES ALUMNI
- Livrets IP - Stages inclus dans la formation - Témoignages
ACCOM PAG NEMENT - Liste de contacts d’entreprises - Stages découverte - Vidéos
- Coaching - Fiches métiers (APEC, CID) ...) - Valorisation des jobs étudiants - Mise en relation avec étudiants
- RDVindividuels - Enquétes IP - Valorisation du bénévolat
- Relectures CV - Témoignages - Service civique
- Outils numériques / vidéos
- Fiches RNCP

| L

Mieux se connaitre,

Valoriser ses compétences
Open badges, PEC, SAE, APC
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Quelles actions/projets pourrions-nous
mettre en place pour valoriser une
licence générale pour une insertion
professionnelle réussie ?

,% JNOIP Grenoble 28-30 juin 2023

SRERCELE

WY Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une insertion

professionnelle réussie ?
Il s'agit la d'identifier les actions (leviers, outils ...) des SCUIO-IP pouvant &tre déployées pour
valoriser l'insertion professionnelle des licences générales. Choisissez une action parmi celles
identifiées lors du travail collectif puis détaillez-la en groupe.

TITRE DE L'ACTION

L'ALTERNANCE POUR TOUS !

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Quvrir toutes les licences a 'alternance

- Laisser le choix aux etudiants (soit faire la licence en initiale, soit faire la licence en alternance),

dés la L2

- La L1 reste en initial pour apprendre les bases et faire son choix

- Siles etudiants choisissent I'initial, prévoir de grosses périodes de stages obligatoires. Et entre al

L1 et la L2 césure obligatoire !

OBIJECTIFS DE L'ACTION

- Professionnaliser les eétudiants de filieres générales et leur permettre de s'insérer aprés la licence

ou de continuer en master

- Leur faire decouvrir différents champs professionnels

MODALITES — DEROULE DE L"ACTION

- Entretiens obligatoires avant et aprés la L1
[ Avant et aprés la césure

- Partenariat avec les enseignants
chercheurs et le monde de la recherche

- Partenariats avec le monde professionnel

CRITERES DE REUSSITE

- Financement de I'état
- Valorisation de 'alternance par le monde
universitaire

- Sputien politique dans les universités

EVALUATION DE L"ACTION

Taux d'insertion pro, questionnaire de satisfaction des étudiants et professionnels
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Quelles actions/projets pourrions-nous
mettre en place pour valoriser une
licence générale pour une insertion
professionnelle réussie ?

ﬁ" JNOIP Grenoble 28-30 juin 2023

WY Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une insertion

professionnelle réussie ?
Il s’agit la d'identifier les actions (leviers, outils .} des SCUIO-IP pouvant &tre déployées pour
valoriser l'insertion professionnelle des licences générales. Choisissez une action parmi celles
identifiées lors du travail collectif puis détaillez-la en groupe.

TITRE DE L'ACTION

LES PROS VIENNENT ATOI

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Pour toutes les licences, tous les niveaux
- Une semaine banalisée

- Ateliers et conférences

Tables rondes, afterworks, stands d’entreprises, visites d'entreprises, job dating réservé aux L3,

conférences métiers, conférences parcours ...

OBJECTIFS DE L'ACTION

- Connaitre le champ des possibles
- Permettre aux entreprises de mieux connaitre les licences
- Souvrir au monde de I'entreprise

MODALITES — DEROULE DE L'ACTION CRITERES DE REUSSITE

- Banaliser la semaine pour tous les 13 - Nombre d'étudiants
- Nombre de professionnels
- Impact OVE

EVALUATION DE L"ACTION
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Quelles actions/projets pourrions-nous
mettre en place pour valoriser une
licence générale pour une insertion

professionnelle réussie ?

&/_} JNOIP Grenoble 28-30 juin 2023

/Y Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une insertion
professionnelle reussie ?

Il s"agit la d'identifier les actions (leviers, outils ...) des SCUIO-IP pouvant &tre déployées pour
valoriser l'insertion professionnelle des licences générales. Choisissez une action parmi celles
identifices lors du travail collectif puis détaillez-la en groupe.

TITRE DE L"ACTION

S’INSERER APRES UNE LICENCE, C’EST POSSIBLE

DESCRIPTION DE L"ACTION

- Le SUIO-IP pourrait impulser un projet auprés de chague composante de ["'université pour faire
témoigner des anciens étudiants de la licence ayant eu une IP satisfaisante pour eux aprés la

licence.

OBJECTIFS DE L'ACTION

- Action portée par les composantes pour que ce soit adapté au domaine de formation
- Aider I'étudiant a construire un plan B
- Renforcer nos relations avec les responsables de formation au service de I'étudiant

MODALITES — DEROULE DE L'ACTION CRITERES DE REUSSITE

- Alumni et resp. de formation de licence en - Questionnements suscités pendant

relation avec les anciens étudiants Fintervention

- Observatoire IP pour donner les chiffres
clés

- 1 fois par an en novembre

- Aide 3 la préparation des interventions
des alumnis

- Conférence filmée

-  OUGATOIRE
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Quelles actions/projets pourrions-nous
mettre en place pour valoriser une
licence générale pour une insertion
professionnelle réussie ?

ﬁi JNOIP Grenoble 28-30 juin 2023

‘t ~ Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une insertion

professionnelle réussie ?
Il s’agit |a d'identifier les actions (leviers, outils .._) des SCUIO-IP pouvant étre déployées pour
valoriser l'insertion professionnelle des licences générales. Choisissez une action parmi celles
identifiées lors du travail collectif puis détaillez-la en groupe.

TITRE DE L'ACTION

RENFORCER LE LIEN UNIVERSITE-ENTREPRISES

DESCRIPTION DE L'ACTION

Stage obligatoire, cours dispensés par des pros (volume horaire minimum) pendant les cours théoriques
(et PPP) |

Mentorat, parrainage de promaotions par I'entreprise, lien alumni
Rendre acteurs les étudiants en leur demandant d’organiser des conférences métiers

Développer le lien enseignants-recruteurs

OBIECTIFS DE Lever les représentations

Modifier les représentations
Donner du sens

Connaitre le marché de 'emploi

MODALITES — DEROULE DE L'ACTION CRITERES DE REUSSITE

EVALUATION DE L"ACTION
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Quelles actions/projets pourrions-nous
mettre en place pour valoriser une
licence générale pour une insertion
professionnelle réussie ?

ﬁf* JNOIP Grenoble 28-30 juin 2023

FEm

‘J _.l
A Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une insertion
professionnelle réussie ?
Il s'agit la d'identifier les actions (leviers, outils ...) des SCUIO-IP pouvant étre déployées pour

valoriser l'insertion professionnelle des licences générales. Choisissez une action parmi celles
identifiées lors du travail collectif puis détaillez-la en groupe.

TITRE DE L"ACTION

DU TRANSITION VERS L'EMPLOI

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Bilan individuel

- Construction du parcours (a la carte)

- Modules compétences transversales a acquérir

- Analyse des acquis et de I'expérience

- Stages

- Interventions alumni/professionnels

- Enquéte métiers

- Sensibilisation a I'entreprenariat

- Développement partenariats : privés/publics (IPAG)

OBJECTIFS DE L'ACTION

Professionnaliser les etudiants ayant une licence genérale acquise ou non

MODALITES — DEROULE DE L'ACTION CRITERES DE REUSSITE

Bilan / acquis de compétences Nécessite le soutien des équipes pédagogiques
Analyse du projet
Aide a la décision

EVALUATION DE L"ACTION
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Quelles actions/projets pourrions-nous
mettre en place pour valoriser une
licence générale pour une insertion
professionnelle réussie ?

ﬁ# JNOIP Grenoble 28-30 juin 2023
A2

¢’ Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une insertion
professionnelle réussie ?
Il s’agit 14 d'identifier les actions (leviers, outils ...) des SCUIO-IP pouvant étre déployées pour
valoriser l'insertion professionnelle des licences générales. Choisissez une action parmi celles
identifiées lors du travail collectif puis détaillez-la en groupe.

TITRE DE L'ACTION
DU VOTRE AVENIR ! Ton année pour toi

(Accessible aux bourses — niveau licence avec frais d’inscription mais pas de CVEC)

DESCRIPTION DE L"ACTION

Contexte : Rapprochement avec le monde socio-économique grice a la période dédiée du DU, I'étudiant va

pouvoir a partirde la L3 :
- Travailler, réaliser un stage ou un job étudiant, réaliser une autre formation, entreprendre

- Etre suivi via un mentorat par un conseiller + un professionnel (secteur appropri€) + un alumni de sa formation
initiale
- Beneficier d'ateliers et d'entretiens individuels : travail sur les valeurs (sens), les compétences + TRE

OBJECTIFS DE L'ACTION

- Meilleure connaissance réciproque étudiant/monde professionnel
- Identification et valorisation des compétences
- Prendre le temps (une année pour soi)

MODALITES — DEROULE DE L’ACTION CRITERES DE REUSSITE
- Présentiel S 1. Lassiduité des étudiants en présentiel
- 6 mois cours/6 mois période en 2. La satisfaction des étudiants
entreprise/formation 3. Le taux de reprise d’études et

- Plusieurs stages ou expériences possibles

- Stage possible a I'étranger

- Utilisation du portfolio pour garder une trace
des experiences réalisees

d'insertion professionnelle

EVALUATION DE L'ACTION
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Que"es aCtionS/prOjetS pourrionS'nOUS Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une insertion professionnelle réussie ?

Il s'agit la d'identifier les actions (leviers, outils ...) des SCUIO-IP pouvant étre déployées pour

» mettre en pl ace pour Valoriser une valoriser l'insertion professionnelle des licences générales. Choisissez une action parmi celles
S RENOBLE 2023 li inéral . ti identifiées lors du travail collectif puis détaillez-la en groupe.
Icénce generaile pour une insertion

professionnelle réussie ? TITRE DE L'ACTION
TROUVE TON MENTOR !

DESCRIPTION DE L'ACTION

Accompagnement dans une continuité progressive L1 —12 — L3
Mobilisation d"alumni par filiére qui travaillent en entreprise (L3 ou master)
1 alumni/ 1 étudiant : 1 semaine en L1

2 semaines en L2

3 semaines en L3

OBIECTIFS DE Lever les représentations

Découverte d'un métier/d'une entreprise par un pair
Acquisition de compétences

Développement d'un réseau

QOuverture du champ des possibles

Découverte de différents parcours (lever des a priori

MODALITES — DEROULE DE L'ACTION CRITERES DE REUSSITE

EVALUATION DE L"ACTION




b 24

Atelier 5 : Comment valoriser une licence générale pour une insertion professionnelle réussie ?

Queues aCtiOﬂS/prOjEtS pourrionS-nOUS Il s’agit la d'identifier les actions (leviers, outils ...) des SCUIO-IP pouvant étre déployées pour

JNOIP Grenoble 28-30 juin 2023

. valoriser I'insertion professionnelle des licences générales. Choisissez une action parmi celles
. mettre en place POUF Valorlser une identifiées lors du travail collectif puis détaillez-la en groupe.
GRENOBLE 2023 licence générale pour une insertion
. ~ . TITRE DE L"ACTION
professionnelle réussie ? ENSEMBLE POUR REUSSIR

EMPLOYEURS X ETUDIANT.E.S X ENSEIGNANT.E.S

DESCRIPTION DE L'ACTION

# Entreprises : proposent des sujets de réflexion concrets et d’actualité a I'université et envoient du
personnel pour accompagner/collaborer/coacher

» Enseignant.e.s : collaborent avec d'autres mentions et communiguent auprés des étudiant.e.es +
participent aux échanges

» Etudiant.e.s : apportent leurs compétences et leurs vision diverses de par leurs formations différentes
pour répondre aux problématiques posées

Comme un hackaton, on va plus loin, tout le monde participe pour réfléchir sur des guestions relatives aux enjeux
sociétaux (1A, transition énergétique, bien vieillir) = thématiques communes

OBIJECTIFS DE L'ACTION

# Permet a 'employeur de découvrir les compétences et le potentiel des licences

# Permet aux enseignant.es de suivre I'évolution du monde professionnel et de tisser des relations
privilégiées avec des professionnels
# Permet de réseauter, d’échanger et de travailler en collaboration
# Melanger les mentions qui n"ont pas d'interactions
# Développer une vision transversale
# Faciliter l'insertion professionnelle
MODALITES — DEROULE DE L"ACTION CRITERES DE REUSSITE
2/3 jours

EVALUATION DE L"ACTION
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Comment valoriser une licence générale pour une insertion

Annexes 2 : Liste des participants

professionnelle réussie ?

(

Comment valoriser une licence générale pour une insertion professionnelle réussie ?

Salle 001 5. Veil Salle 001

Nom Prenom Université
BOUCHAUD Ameélie La Rochelle Université . " = i z :

BEAURAIN Elodie Université de Picardie Jules-Verne
CHAUVE Céline Université Cote d'Azur i .

BENOUARET Célia Université Grenoble Alpes
CORMENIER linda Université de Poitiers

CHIGMNARDET Mauricette Université d'Orléans
COUDON Sonia Université de Strasbourg

COLLOT Mélanie Université de Rennes 1
DESMET Pauline Université Cote d'Azur

o ) DLUssSOoL Florian Université de Toulon
DUVILLARD Margaux Université Jean Moulin - Lyon 3
ORDON Florence Université de Tours EYMERY Stella Université Grenoble Alpes
GRIMAULT Virginie Université d'Angers GONDRET Patricia Université Grenoble Alpes
LAPOINTE Véronique Université du Québec a Montréal IVOL Alexandre Université Le Havre Normandie
LARCHER LAURE Université Toulouse - Jean Jaures LENSING Simone Université de Montpellier
LE GALL Armelle Université de Rennes 1 LIEBEL Valérie Université Paris Nanterre
LECOUFLE Anne-Sophis Université de Lille MAIRESSE Véronique Université Gustave Eiffel
LITTERST Stéphanie Untvarsite Cota d A MATHERET Christine Université Grenoble Alpes
EERPOEL Fred Uni ité Cote d'A a2 . . I .

M = niversite tote SAr NOEL éric Université de Lille
MOREAU-ROUSSEAAudrey Université du Québec @ Montréal . .

PLAZAMNET Fanny Université Clermont Auvergne
PEROVIC Tatjana Université Claude Bernard - Lyon 1 i ] . ] .

REGNAUT Aurélien Université Paris-Est Créteil
POUMEROL Agnés Université de Reims Champagne-Ardenne

ROUVRAIS Karine Université Paris-Est Créteil
QUERCI Laurence Université Paul-Valéry - Montpellier 3

VOILLOT Anais Université Lumiére - Lyon 2
URBINO Myléne Université Paris-Est Créteil




